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CONTENIDOS
12 EVALUACION.-

TRABAJO PROYECTO “Creacion de una ley”.

TEMA 1 - El derecho y la organizacion del Estado.

TEMA 2 - La Administracion general y autonédmica.

TEMA 3 - la Administracion local y la Unidon Europea.

La entrega y exposiciones del trabajo Ley se ird determinando por classroom.

23 EVALUACION.- TRABAJO: Documentos ante la administracion.
- TEMA 4.- La Administracién publica y los ciudadanos.
- TEMA 5.- La Documentacién y los tramites ante la administracion.

- TEMA 6.- La empresa, el empresario y su organizacion.

La entrega de los documentos de la Administracion se ira determinando por
classroom.

33 EVALUACION.- TRABAJO: Constituciéon de una empresa.
- TEMA 7.- Innovacién empresarial
- TEMA 8.- Innovacion e iniciativa emprendedora.
TRABAJO CONSTITUCION EMPRESA. 2 de junio

La entrega y exposiciones del trabajo de empresa se ira determinando por
classroom.
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CRITERIOS DE CALIFICACION

La media entre examenes para el calculo de la nota de la evaluacion se hara a partir
de 4,5.

Para el calculo de la nota global de cada evaluacién, se valoraran un 90% la nota
obtenida en examenes y un 10% a la actitud. La nota final se obtendra de la media
de las tres evaluaciones que tienen el mismo valor con respecto a la nota final del
curso.

Por otra parte, se tendra que realizar por parte del alumnado una serie de
ejercicios/actividades/esquemas del tema o de los temas encargados por parte del
profesor en clase o por *Classroom, de forma que se tengan en cuenta de la
siguiente manera:

Entrega en la fecha solicitada 10

Entrega con 1-2 dias de retraso 7

Entrega con 3 0 mas dias de retraso | 4

A lo largo del curso, alguno de los trabajos contard como un examen mas (90%),
teniendo el mismo valor. En el trabajo se valorara tanto contenidos como la
expresion oral.

En las notas de cada evaluacion, cuando se obtengan decimales se redondeara a la
baja, guardando los decimales para el cdmputo de la nota final. Si en la nota final
se obtuvieran decimales, se redondeara al alza a partir de las 0,5 décimas. El mismo
sistema se utilizard en las recuperaciones. Las evaluaciones tienen todas el mismo
valor para el computo de la nota final.

Si alguno de los exdmenes o trabajos no alcanza la nota para realizar media en la
evaluacion que corresponda, se suspendera la evaluacidon aunque el resto este
aprobado o no presentado.

Si el/la alumno/a no se presentard a algln examen o no presentara algun trabajo,
durante la evaluacién, teniendo el resto aprobados, la evaluacidon aparecera “no
presentado”. En este caso la nota de actitud se guardara para cuando la evaluacion
esté aprobada. La nota de actitud (en las tres evaluaciones) se guardara para cuando
la evaluacion esté aprobada.

Si algan alumno faltara a clase la hora del examen, debera comunicar la causa el
mismo dia a efectos de poder repetirselo con anterioridad a la finalizacion de esa
evaluacion. Si no fuera asi el examen se hara en la recuperacién correspondiente.
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Es esencial que la actitud (competencias para la empleabilidad) del alumno sea la
correcta. Es valorada en un 10% sobre el total de la nota del alumno.

Este 10% se divide en varios conceptos que aparecen en Educamos (participacion en
clase, lo que muestra el interés; ejercicios presentados y comportamiento. En cada uno de
los conceptos se irdn anotando, si se producen, incidencias negativas que significan que
en ese concepto el alumno ha tenido una actitud no correcta. Todos los conceptos que
aparecen en Educamos son importantes, por ello un negativo tiene el mismo valor sea en
el concepto que sea. Por otro lado, también se tendra en cuenta, cuando el profesor lo
estime oportuno, la valoracion de la actitud mediante positivos, sumando cada uno de
ellos un 0,1 al punto de actitud (10%)

En el momento en que se reflejen 5 negativos, sea en un solo concepto o entre todos,
dejara de sumarse a la nota final de la evaluacion el 10% destinado a la actitud. Por tanto,
el 20% de la nota final podra ir reduciéndose de la siguiente manera:

- Con 5 negativos el alumno tendra un 0 de actitud.

- Con 4 negativos al alumno se le restara 0,8 del punto total.
- Con 3 negativos se le restara un 0,6.

- Con 2 negativos se le restara 0,4.

- Con 1 negativo se le estara 0,2.

En la 1° evaluacidn habra tres exdmenes y la presentacion del trabajo escrito de la
ley.

Ref  Ref. Ley: R.D. 1631/2009 de 30 de octubre

Péagina4 de 6
Fecha de distribucién: 28/06/2017
El presente documento forma parte del Sistema de Calidad del COL-LEGI SANT ROC en la fecha de distribucidn reflejada. Su vigencia solo esta garantizada
para aquellas copias en soporte informatico que se encuentren en cada momento en la ruta: NADOCUMENTOS CLAVE\PCO01. ACCION DOCENTE



. PROGRAMACION DE AULA CURSO: 1°G. ADTVA. | CURSO ESCOLAR:
ETAPA: CCFF AREA: EMPRESA Y ADMINISTRACION 2025/2026

En la 2° evaluacién habra tres examenes, teniendo ambos el mismo valor, un trabajo
relativo a “documentos de comunicacion con la administracion” y las exposiciones
orales del trabajo Ley si no se han realizado en la 12 evaluacién por falta de tiempo.

En la 3° evaluacion habra dos examenes y un trabajo de “constitucién de empresa”
con exposiciones orales de la empresa que constituyan.

Si el alumno copiara en un examen y el profesor se apercibe de ello, se suspendera
ese examen y tendra que presentarse a la recuperacion.

Segun el DOCV n© 6329 del 10 de Agosto de 2010, “la asistencia a las clases de
ciclos formativos en régimen presencial es la condicidon necesaria para mantener
vigente la matricula en el centro formativo”. Por tanto, si un alumno, desde el
inicio del curso acumula un numero de faltas (sin justificar o con justificacién
improcedente) igual o superior al 15% de las horas de formacion en el centro o no
asista a clase durante un periodo de diez dias lectivos consecutivos, el director, a
propuesta del tutor del grupo, acordara la ANULACION DE MATRICULA.

La asistencia no es evaluable pero si el alumno faltara a clase CUATRO sesiones
(sin justificar) en un mismo tema, perdera el derecho al examen y debera
presentarse a la recuperacion del mismo.
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CRITERIOS DE RECUPERACION

Cada examen no superado se podra recuperar mediante un nuevo control que se
realizara en la evaluacion siguiente. En la 32 evaluacién la recuperacion coincidira
con las recuperaciones finales.

Si en una misma evaluaciéon se realizan varios examenes, el alumno realizard cada
uno de los examenes que haya suspendido.

En las recuperaciones, la nota obtenida (sumando actitud y examenes aprobados
con anterioridad) sera la que se tendra posteriormente en cuenta para indicarla en
el boletin de la evaluacidon siguiente, pudiendo obtener como maximo un 7, siendo
valorada de la siguiente manera:

NOTA EXAMEN RECUPERACION
5-6 5
7-8 6
9-10 7

Los alumnos que lo soliciten podran presentarse a las recuperaciones para subir
nota , siempre se le mantendra la nota mas alta.

Extraordinaria julio y diciembre.- Tras las recuperaciones de Junio, el alumno que
tenga materia pendiente, como norma general tendra que recuperar solo la
materia pendiente. La materia aprobada se guardara hasta la extraordinaria de
Diciembre.
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